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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет в соответствии с Уставом Ассоциации арбитражных управляющих «Евразия» (далее Ассоциация) статус, порядок формирования, деятельность и компетенцию Совета Ассоциации. 

1.2. Совет Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации и избирается Общим собранием Ассоциации сроком на четыре года. Лица, избранные членами Совета Ассоциации, могут переизбираться неограниченное число раз.

1.3. Деятельность Совета Ассоциации осуществляется на основе и в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)», другими нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ассоциации, настоящим положением и другими внутренними документами Ассоциации.

1.4. Совет Ассоциации избирается в количестве семи членов из числа членов Ассоциации и независимых членов.

1.5 Независимыми членами считаются лица, которые на момент избрания, а также в период осуществления деятельности в качестве члена Совета Ассоциации не являются членами какой - либо саморегулируемой организации арбитражных управляющих, не осуществляют деятельность в качестве арбитражного управляющего. Независимые члены должны составлять не более двадцати пяти процентов от числа членов Совета Ассоциации. В состав членов Совета Ассоциации не могут входить государственные и муниципальные служащие. 

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА АССОЦИАЦИИ 

2.1 К компетенции Совета Ассоциации относятся следующие вопросы:

1) утверждение стандартов, правил и иных нормативных локальных актов Ассоциации, а также внесение в них изменений;

2) утверждение правил осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации требований Федерального Закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативно-правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;

3) формирование специализированного органа Ассоциации по контролю за деятельностью членов Ассоциации (Контрольной комиссии), а также утверждение положения о его деятельности;

4) формирование специализированного органа Ассоциации по рассмотрению дел о наложении на членов Ассоциации мер ответственности (Дисциплинарной комиссии);  

5) формирование специализированного органа Ассоциации по отбору кандидатур своих членов для их представления арбитражным судам для утверждения в деле о банкротстве, проведение аккредитации организаций, обеспечивающих проведение процедур банкротства (страховых организаций, реестродержателей, оценщиков, аудиторов, юристов и иных лиц)  (Конкурсной комиссии), а также утверждение положения о его деятельности;

6) установление квалификационных требований к руководителю органа, осуществляющего контроль за деятельностью членов Ассоциации;

7) предложение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации;

8) назначение Руководителя Аппарата Ассоциации;

9) принятие решения о приеме лица в члены Ассоциации или об исключении из членов Ассоциации по основаниям, предусмотренным Федеральным законом  «О несостоятельности (банкротстве)» и настоящим Уставом;

10) одобрение финансового плана Ассоциации и внесение в него изменений;

11) утверждение отчетов Руководителя Аппарата Ассоциации;

12) принятие решений об исключении члена Ассоциации из состава Ассоциации по представлению Руководителя Аппарата Ассоциации и в иных, предусмотренных настоящим Уставом случаях;

13) участие Ассоциации своим имуществом в других организациях;

14) установление порядка сбора, обработки и хранения информации о деятельности арбитражных управляющих – членов Ассоциации, раскрываемой ими в форме отчетов;

15) принятие в отношении арбитражного управляющего - члена Ассоциации решения об установлении размера страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности, превышающего установленный Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» минимальный размер страховой суммы.

16) об обязанности арбитражного управляющего заключить в связи с утверждением его арбитражным судом в процедурах, применяемых в деле о банкротстве (за исключением дела о банкротстве отсутствующего должника, а также должника, балансовая стоимость активов которого не превышает сто миллионов рублей), кроме дополнительного договора обязательного страхования ответственности, предусмотренного Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)», дополнительный договор страхования ответственности арбитражного управляющего. Такое решение должно устанавливать размер страховой суммы по дополнительному договору страхования ответственности.

17) решение любых вопросов хозяйственной и иной деятельности Ассоциации, не отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания.

18) утверждение сметы Ассоциации, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Ассоциации;

19) иные вопросы, отнесенные настоящим Уставом к его компетенции, а также вопросы, переданные на его разрешение Общим собранием членов Ассоциации.
3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОВЕТА

3.1. При решении вопросов Советом Ассоциации каждый его член обладает одним голосом. Если иное не предусмотрено Уставом Ассоциации и настоящим Положением решения Совета Ассоциации принимаются общего числа голосов членов Совета Ассоциации.

3.2. Избрание членов Совета Ассоциации проводится в следующем порядке.

Члены Совета Ассоциации избираются Общим собранием членов Ассоциации сроком на четыре года. Лица, избранные членами Совета Ассоциации, могут переизбираться неограниченное число раз.
Кандидатуры в члены Совета Ассоциации выдвигаются действующим Советом Ассоциации и/или Председателем Совета Ассоциации. 

Член Ассоциации вправе заявить о своем выдвижении или выдвинуть лицо для избрания в Совет, в этом случае заявление о выдвижении каждого кандидата подлежит представлению в Совет Ассоциации в срок не позднее пяти дней до даты проведения Общего Собрания, в целях включения кандидата в список для голосования на Общем Собрании. К заявлению по инициативе члена Ассоциации о своем выдвижении или выдвижении лица по каждому кандидату обязательно прилагается документ, удостоверенный нотариусом не ранее, чем за десять дней до даты проведения Общего собрания. Такой документ должен содержать подписи не менее одной четверти от общего количества членов Ассоциации, поддерживающих данного кандидата. Кандидат в члены Совета Ассоциации, включенный в указанный список, вправе заявить самоотвод.  

3.3. Председатель Совета Ассоциации считается избранным, если в результате голосования он получил не менее чем две трети голосов всех членов Ассоциации.
Кандидатом на пост Председателя Совета Ассоциации может быть действующий Председатель Совета Ассоциации. 

Член Ассоциации вправе заявить о своем выдвижении или выдвинуть лицо для избрания Председателем Совета, в этом случае заявление о выдвижении каждого кандидата подлежит представлению в Совет Ассоциации в срок не позднее пяти дней до даты проведения Общего Собрания, в целях включения кандидата в список для голосования на Общем Собрании. К заявлению по инициативе члена Ассоциации о своем выдвижении или выдвижении лица по каждому кандидату обязательно прилагается документ, удостоверенный нотариусом не ранее, чем за десять дней до даты проведения Общего собрания. Такой документ должен содержать подписи не менее двух пятых от общего количества членов Ассоциации, поддерживающих данного кандидата. Кандидат на пост Председателя Совета Ассоциации, включенный в указанный список, вправе заявить самоотвод.  
Председатель Совета должен соответствовать следующим требованиям:

· наличие высшего юридического образования; 

· наличие документов, подтверждающих знания в сфере экономики (финансы, бухгалтерия); 
· опыт работы в должности руководителя исполнительного или коллегиального органа саморегулируемой организации арбитражных управляющих не менее 1 (одного) года; 
· не должен осуществлять деятельность в качестве арбитражного управляющего; 

· наличие документа, подтверждающего сдачу теоретического экзамена по программе подготовки арбитражных управляющих; 
· наличие стажа работы на руководящих должностях не менее 8 лет; 

· отсутствие дисквалификации и судимости за преступления в сфере экономики, а также за иные преступления средней тяжести, тяжкие и особо тяжкие преступления.

Если ни один из кандидатов не набрал требуемого количества голосов для избрания Председателем Совета Ассоциации, созывается новое Общее собрание членов Ассоциации для рассмотрения данного вопроса. Полномочия действующего Председателя Совета Ассоциации сохраняются. 
Председатель Совета Ассоциации избирается Общим собранием сроком на шесть лет.

3.4. Председатель Совета Ассоциации осуществляет следующие полномочия:

1) созывает заседания Совета Ассоциации, определяет порядок проведения заседаний Совета Ассоциации и определяет их повестку дня;

2) организует подготовку вопросов, которые предполагается рассмотреть на заседаниях Совета Ассоциации, обмен информацией среди членов Совета Ассоциации в период между его заседаниями;

3) предлагает кандидатуру для назначения на должность Руководителя Аппарата Ассоциации, а также выдает ему доверенность;

4) распределяет функции по управлению Ассоциации между членами Совета Ассоциации;

5) без доверенности действует от лица Ассоциации, в том числе подписывает договоры, финансовые документы, соглашения с третьими лицами, акты приема-передачи имущества, распоряжается имуществом Ассоциации с соблюдением требований определенных законодательством, открывает и закрывает счета в банках и иных кредитных учреждениях, проводит расчеты в рамках финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации;

6) выдает доверенности;
7) осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 
3.5. Член Совета Ассоциации вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Председателя Совета Ассоциации. В этом случае в состав Совета Ассоциации на период до следующего Общего собрания членов Ассоциации кооптируется один из членов Ассоциации, кандидатура которого в целях кооптации представляется Председателем Совета Ассоциации и подлежит утверждению последующим решением Общего собрания.

Кооптация проводится также в случае избрания Совета Ассоциации в неполном составе, в случаях выхода и исключения из Ассоциации члена, являющегося членом Совета Ассоциации, и в иных случаях, предусмотренных настоящим Уставом.

Решение Совета Ассоциации о кооптации принимается большинством в две трети голосов членов Совета Ассоциации.

3.6. Член Совета Ассоциации, по представлению Председателя Совета Ассоциации, может быть решением Совета Ассоциации отстранен от участия в работе Совета Ассоциации в случаях:

1) если им без уважительных причин пропущено несколько заседаний Совета Ассоциации;

2) если им два и более раза нарушен срок предоставления бюллетеней заочного голосования по итогам проведения заочных заседаний Совета Ассоциации;
3) совершения действий (бездействия) грубо нарушающих права и законные интересы Ассоциации и ее членов.  
3.7. Председатель Совета Ассоциации и члены Совета Ассоциации исполняют свои обязанности до момента избрания Общим собранием новых Председателя и членов Совета Ассоциации.

3.8. Решением внеочередного Общего собрания членов Ассоциации, принятым тремя четвертями голосов всех членов Ассоциации, полномочия всех членов Совета Ассоциации или отдельных его членов могут быть прекращены досрочно.
4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА

4.1. Заседания Совета Ассоциации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседания Совета Ассоциации созываются Председателем Совета Ассоциации по его инициативе, либо по требованию не менее двух пятых от общего количества членов Ассоциации.

4.2. Созыв заседания Совета Ассоциации осуществляется Председателем Совета Ассоциации или, по его поручению, Руководителем Аппарата Ассоциации.

Председательствует на заседании Совета Ассоциации Председатель Совета Ассоциации, а в случае, если он не имеет возможности выполнять функции председательствующего – лицо, назначенное им из числа членов Совета Ассоциации. Порядок проведения заседаний Совета Ассоциации устанавливается им самостоятельно в соответствии с внутренними документами Ассоциации. 

4.3. Решения Совета Ассоциации могут приниматься без проведения заседания (совместного присутствия) членов Совета Ассоциации путем проведения заочного голосования, путем направления повестки Совета Ассоциации, бюллетеней для голосования, и материалов по вопросам повестки дня посредством электронной почты.

Заполненные бюллетени для голосования, замечания, возражение, а также особое мнение, в случае наличия, направляются в адрес Ассоциации посредством электронной почты, до окончания дня, в котором проводится заседание Совета Ассоциации. 
Также заседания Совета Ассоциации могут проводиться с использованием телефонной, селекторной, конференцсвязи или Интернет-видеосвязи. В таком случае, бюллетени для голосования по вопросам, рассматриваемым на заседании Совета Ассоциации, подписываются и отправляются этим членом Совета по электронной или факсимильной связи до окончания дня, в котором проводится заседание Совета Ассоциации. 
4.4. Председатель Совета Ассоциации подотчетен Общему Собранию.

4.5. Председатель Совета Ассоциации:

· председательствует на заседаниях Совета Ассоциации;

· контролирует выполнение решений Общего собрания и Совета Ассоциации;

· осуществляет иные функции, предусмотренные решениями Общего собрания, Совета Ассоциации и внутренними документами Ассоциации.

4.6. Заседание Совета Ассоциации является правомочным (имеет кворум), если на нем присутствуют более половины его членов, уведомленных надлежащим образом. 

Решение Совета о прекращении членства арбитражного управляющего в случае его исключения в связи с существенным нарушением требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов принимается большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов коллегиального органа управления.

При отсутствии кворума Председатель Совета Ассоциации назначает дату нового заседания Совета Ассоциации. 

Порядок проведения заседаний Совета Ассоциации устанавливается Председателем Совета самостоятельно.
4.7. При созыве Совета Ассоциации Председатель Совета Ассоциации направляет через Аппарат Ассоциации каждому члену Совета, а также и иным приглашенным на заседание лицам уведомление о проведении заседания. 
4.8. Уведомление о проведении заседания и материалы подлежащие рассмотрению на заседании Совета направляются посредством электронной почты не позднее, чем за 5 (пять) календарных дней до назначенной даты проведения заседания либо любым иным способом, обеспечивающим надлежащее уведомление. 
Указанное сообщение должно содержать:

· дату, время и место проведения заседания;

· вопросы, включенные в повестку дня заседания;

· иные необходимые сведения.

Свои предложения и замечания по предложенной повестке дня заседания Совета члены Совета направляют Председателю Совета не менее чем за три календарных дня до даты планируемого заседания Совета, в целях подготовки материалов и бюллетеней по предлагаемым вопросам повестки дня. 
Секретарь заседания Совета Ассоциации избирается простым большинством голосов на срок четыре года. В случае невозможности участия Секретаря Совета на заседании Совета на данном заседании Совета он избирается из числа сотрудников Аппарата Ассоциации и/или членов Ассоциации для проведения такого заседания. Секретарь Совета Ассоциации, не являющийся членом Совета, осуществляет свои функции без права голоса. 

4.9. Заседания Совета проводятся в следующем порядке: 
4.9.1. После открытия заседания Секретарь Совета доводит до Председателя Совета итоги регистрации членов Совета и при наличии кворума Председатель Совета объявляет об открытии заседания Совета и предлагает утвердить повестку дня. 

4.9.2. После принятия решения об открытии заседания Совета проводится голосование по повестке дня путем заполнения бюллетеней. 

4.9.3. После принятия решения об утверждения повестки дня Совет заслушивает докладчиков по отдельным вопросам и принимает по ним решение. Решение по каждому вопросу повестки дня принимается простым большинством голосов. Голосование проводится письменно с заполнением бюллетеня членом Совета. 
4.9.5. Протокол заседания Совета Ассоциации оформляется Секретарем Совета. В протокол вносятся также замечания и мнения членов Совета по рассматриваемым вопросам повестки дня. В течение трех рабочих дней протокол заседания подписывается Председателем и Секретарем Совета. 
4.9.6. Протокол составляется в одном экземпляре и находится у Секретаря Совета. Выписки из протоколов Совета Ассоциации изготавливаются и заверяется Секретарем Совета. 
5. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ. 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЛИЦ, ВХОДЯЩИХ В ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ 

5.1. Под заинтересованными лицами понимаются члены Ассоциации, лица, входящие в состав органов управления Ассоциации, ее сотрудники, действующие на основании трудового или гражданско-правового договора.

5.2. Под личной заинтересованностью лиц, указанных в пункте 5.1 настоящего Положения, понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Ассоциации и (или) ее членов.

5.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность указанных в пункте 5.1 настоящего Положения лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами Ассоциации или угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Ассоциации.

5.4. Заинтересованные лица должны соблюдать интересы Ассоциации, прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности, связанные с осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям Ассоциации. 

5.5. Вопрос о заключении (одобрении) сделки с заинтересованностью выносится на рассмотрение Совета Ассоциации. Решение о заключении (одобрении) сделки с заинтересованностью принимается большинством голосов незаинтересованных членов Совета Ассоциации. Решение Совета Ассоциации об отказе в заключении (одобрении) сделки с заинтересованностью может быть обжаловано на Общем собрании членов Ассоциации. 
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